
  
  
 
 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

Wir suchen für das Sachgebiet Planen und Bauen einen 

 in Voll- oder Teilzeit  

 befristet als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung 

 zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

- Führung, Leitung und Weiterentwicklung des Fachbereichs 

- Planung und Umsetzung der kommunalen Hoch- und Tiefbau-

maßnahmen 

- Vertragsangelegenheiten und Auftragsvergaben inkl. der not-

wendigen Verfahren  

- Beitragswesen 

- Straßen- und Wegerecht 

- städtebauliche Planung und Entwicklung 

- Wahrnehmung bauordnungsrechtlicher Angelegenheiten und 

gemeindlicher Belange 

- Budgetverantwortung 

- Teilnahme an Sitzungen, Vorbereitung der Sitzungsvorlagen  

- erfolgreich abgeschlossener Beschäftigtenlehrgang II 

- idealerweise einschlägige Berufserfahrung 

- oder bei Vorliegen einschlägiger Berufserfahrung: abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachan-

gestellter (m/w/d) Fachrichtung allgemeine innere Verwaltung oder einen erfolgreich abgeschlossenen 

Beschäftigtenlehrgang I 

- wünschenswert sind umfassende Kenntnisse der einschlägigen Rechtsvorschriften, insbesondere im 

Vergaberecht, Bauplanungs- und Bauordnungsrecht sowie idealerweise auch im Erschließungs- und 

Beitragsrecht 

- sichere Rechtsanwendung 

- Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

- selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis 01.02.2024 an den Markt Oberkotzau • Personalamt 

• Am Rathaus 2 • 95145 Oberkotzau oder alternativ per E-Mail an burkel.nadine@oberkotzau.de. 

 

Für erste fachliche Fragen steht Ihnen Frau Hofmann gerne unter 09286/941-25 zur Verfügung. 

IHRE AUFGABEN 

IHR PROFIL  

Unser Angebot 

 30 Urlaubstage und 1 freier 
Tag am Geburtstag 

 Arbeitsbefreiung am 24. und 
31. Dezember 

 4-Tage-Woche möglich 

 vielseitiges, anspruchsvolles 
und verantwortungsvolles 
Aufgabengebiet 

 qualifizierte Einarbeitung 

 fachliche und persönliche 
Entwicklungs- und Fortbil-
dungsmöglichkeiten 

 jährliche Sonderzahlung 

 betriebliche arbeitgeberfinan-
zierte Altersversorgung  

 jährliches Leistungsentgelt  

VERWALTUNGSFACHWIRT (M/W/D) 
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